CONSEJQ SUPERIOR UNIVERSITARIO

' ACUERDO NUMERO 69 DE 1965
( Abril 8 )

Acta Nfmers 16

"Per el cual se establece la estructura administrativa de las <o

" 3 dependencias de la Universidad Nacional de Celembia en HNMedee
11in® .=

EL CONSEJO SUPERICR UNIVERSITARIO

en use de sus facultades legales;

A C U BE R D A =

Artfoule 12.- Las dependencias de la Universidad Nacional en la zena =
de Medellfn tendrdn a partir del 12 de Mayo de 1965 la =
siguiente organizacién:

I o~ Comisién de Decanes
12 Oficina Regilenal de Planeacién

2e éEEEEE—éé ComputaciGn

3e Oficina de Bienestar Estudiantil

II o= Unidades docen#gg
1% Pacultad de Agronomia
22 Facultadméglﬂggg;fgctdra
32 Pacultad de Minas

III ‘o= Secretaria de Admisiones, Matriculas ¥y Registros

T Secretaria Administrativa y Financiera

is Presupussto, Contabilidad y Caja
22 Bienes y Suministros

32 Persongl

42 Serviclos Generales y Talleres

Articulo 22.- La Comisidn de : Decanos estard constitufda por los Decanos
de las Facultades de la Universidad Nacional en Medellfn,
y sus funciones serén las sigulentes de conformidad con-—
las estipulaciones de los Articulos 122 y 352 de 1la Ley
65 de 1.963.
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Consejo Superior Universitaric.=_Acuerdo N2 69 de 1.965.= Pdg._2a.= -

a) Asegurar una mayor coordinacién e integracidn de los sex
- yicios académicos y administrativos entre las Facultgdes
de la Zona de Medelling

b) Velar por la unificacién de pénsumes de estudios, proce-
sos y pruebas de admisidn y de la orientacifn profesio—-

ral, entre la sede principal de la Universidad y la Zona
de Medellfn;

¢) Velar mediante las Oficinas adscritas a la Comisidn, por
el planeamiento del desarrollo fisico, académico y econd
mico de las dependencias de Medellfn, por la instaura=--=
cién de sistemas mecanizados y unificados de admisidn, =
matrfculas, registros ¥y evaluaciones y por los ssuntos =
de bienestar estudizsntil$g

d) Aprobar los reglamentos internos de las dlvisiones aca==
adémicas de la zonaj

e) Resolver las consultas que formulen los Decanos, los Con
sejos Directivos, los Departamentos, los Consejos Estu-= i
diantiles y las Asocisciones Profesionales ¥y de antiguos
Alumnos, sobre todo en lo referente a la ensefianza y la
investigacidng

£) Presentar ante laHCqmégéénglabqraéprar@9;7chyecpo ‘de
"~ Presupuesto de la Ug;versidadQ7¢;ng§qurpyeptochq;pli:
dedo de las dependencias de ,M,e?f?,l}i,ni

g) Aprobar traslados presupuestales dentro de las partidas
asignadas a las unidades de Medellfn hasta el valor de =
$50,000.00 en cada saso salvo aguellos traslades que sees

gin el Acuerdo N2 39 de 1965 son privativos del Comsejo
Superior Universitarios

h) Ordenar la adquisicién de bienes muebles devolutivos y =~
de consumo y aprobar la contratacidén de servicios perso-
ngles y no personales cuyo valor en cada caso sea supe---=
rior a $10.000.00 m/co ¥y no exceda de $50.000.00 m/Co3

i) Aprobar la tramitacidn y contratacidén de préstamos banca_
rios para resolver emergencias de tesorerfa hasta el 1f8-
mite de $100.000.00 dentro de las disponibilidades presg
puestales de la respectiva vigencisa fiscal: =
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j) Rendir anualmente un informe al Consejo Supericr Uni
ver31tario ¥ al Rector sobre la marcha de las unida—
des de Medellln,

Parégrafo.- La Comisién de Decanocs estard presidida
"""""" per unc de los tres Decanos, gque sera*--
designado por el Rector por perfodos de doce (12) me
sesy, de Enere 12 a Diciembre 31 de cada afic y que sé

ré reelegible; ;i -

B o e o <D0 B =

Artfculo 3%2.- Serdn funciones especiales del Presidente de la Comi-—-—-

sién de Decanos, asesorado por la Comisidn:

a) Nombrér ¥ remover el perscnsl aaministrétivo de las
"~ dependencias de Medellfin, conceder licencias y desig
nar interinéss - A ckas Ad kuse ; -

b) Nombrar el personal docente e investigativo de acuexr
do con el estatuto del Profesorado, conceder licen—=
cias y designar interines; [ ‘=5 2

c) Ejecutar el presupuesto y someter a la consideraciﬁn
del Consejo Superior Universitario squellos proyectos
de traslados que, segiin los reglamentos de la Univen
sidad, deben ser resueltos por este organismoj- g

d) Celebrar en nombre de la Universidad contratos por -

" servicios personales y no personales cuyo valeor no =

exceda de $50.000.00 (de $10.,000.00 a $50,000.00 con
aprobacidn previa de la Comisién de Decanos)g

e) Gestionar y celebrar contratos por pféstamos bancg=«-
rios para resolver emergencias de tesorerfia hasta el
1fmite de $100,000.00 dentro de las disponibilidades
presupuestales de la respectiva migencia fiscalj

f) Enganchar g personal docente y no docente para servi
vios temporales o accidentales conforme a las dispos
siciones que establecid lz Universidad a este respec

~

to3
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g) Representar al Rector de la Universidad Nacional en
" ecardcter de su Delegado en la Zona de Medellin para
todos los efectos de relaciones oficiales en el or==—
den académico, ecientgifico, administrative y socialj;
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ticulo 42.-
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Conceptusr sobre la capacidad de las Facultades de
Medellfn para la prestacién de servicios téenicos
segin el Artfculo 25 de la Ley 65 de 1.9633

Serdén funciones de la Oficina Regicnal de Planeacidns:

a)

b)

c)

a)

e)

Elaborar y actuaslizar, bajo las direcciones de la-
Oficins de Planeacién de la Universidad Nacional ¥y
de la Comisidn de Decghos, los planes, programas ¥
proyectos de desarrollo de las Uni@gdgsia;iﬁgde—--
11fn; e e g =

Evaluar la ejecucidn de los planes, programas y ==
proyectos y proponer los ajustes necesarios para =
el cumplimiento de sus objetives y metass

Realizar estudios y presentar recomendsciones so--
PBONAL08 :

bre programacidn docente, costos de eduggg;ég,igg%

lizacién de la planta ffsica y de los equipos e -=
‘instalaciones;

Participar en el establecimiento de criterios y re
copendaciones sobre prioridades del programa de -
gastoss

Mantener informada a la Oficina de Planeacidn de -
Bogotd de %odos los datos concernientes a los pun-—
tos (¢) = (d) del presente artficulo;

Serdn funciones del Centro de Computacidn:

a)

b)

)

a)

Proporcionar los medios necesarios paré la aplica~
cidn de la computacidn electrdnica en la docencia
v la investigacidn;

Programar, dirigir y proporcionar los sexrvicios de
computacidn y tabulacidn que deben prestarse a la
administracidn de las dependencias universitarias
de la zZona, incluyendo procesos de matriculas, re
gistros académicos y shmilares; 3

Coordinar sus funciones y programaciGn con la del
Centro de Computacidn de la Vice~Rectorfa de la U=
niversidads

Cooperar en la prestacidn de estos servicios con =
las demds Instituciones de Ensefianza superior de -
Medellin:
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Articulo 62.=

Artlculo T2 o=

Articulo 32 o=

Seran funciones de la Oflczna de Bienestar “studmantil°

a) Atender todos les asuntos relaciones con el bienestar o
estudiantil de los estudiantes, en coordinacidn con la
Divisibn de Bienestar Estudiantil de la Vice-Rectorfa =
de 1z Universidad; entre ellos:

(1) Estudiar y btramitar las solicitudes de becas y resi

dencias y difundir la resoectiva infcrmac;én;
e g

(8) Gestionar con la empresa privada u oficial la ocupa
cidén de tiempo parcial de estudiantes en campos afl
nes a los de sus estudios y que no sea incompatiblé
con ellos;

(3) Orientar a los estudiantes sobre posibilidad de in=-
: tegracifn a la vida industrial o cientifica del pais
y prestare asistencia a este respectos

(%) Coordlnar y dirigir la_ prestacién de servicios médi
- - gos v odontolég;co, hospitalario y farmacéutico a =

ey
los estudiantess

(5) Organizar y dirigir las actividades deportivass

(65 Organizar todo lo relacionado a actividades extracu
rricularess -

Son funciones de las unidades docentes las gue se fefinie-
ron en los Acuerdos gue las crearon y las adiciongles gue

se derivardn de nuevos Acuerdos referentes a la estructura
académica de la Universidade

Berén funciones de la Secretaria de Admisiones, Matriculas
¥y Registros: — =

a) Aplicar para 1la zZona de Medellin los sistemas de admi=-=
sién de nuevos estudiantes acordados por el Consejo Su-
perior Universitario a propuesta de la Divisidn de Admi
siones y Registros de la Vice-Rectorfas; &

b) Aplicar péra la misma zona las pautas y diretrices sobre
inscripc16n mgjgigg;gs, sobre registro de calificaclo

S —

nes y fichas academicas acordadas por el Conseao bu.pe--

rior a prcpuesta de 1z Divisidn de Admisiones ¥y Regls-
tros de la Vice-Rectorias

o/




Articuleo 92,=

c) Llevar los reglstras academlcos de toda indole para las

Facultades de Mggg;liﬁ_

a) Expedir lgs certificaciones de asuntos académicos que =

se solicitang

e) Servir como cuerpo técnico de orientacidn profesional’!

Serdn funciones de la Secretarfa Administrativa y Finan-

ciers:
—

a) Atender, como méds adelante se indica, todas las fases
del manejo administrativo y financiero de las dependen
cias de Medellin; -

b) Responsabilizakse ante el Presidente de la Comisién de
Decanos de esa labor, de la siguiente manera:

1) En el Campo de Presupuesto, Contabilidad y Caja:

A) Percibir 1os ingresos de la zona de Medellin poxr
~ todo conceptos

b) Efectuar los pagos de la zona de Medellfn por to

~

do conceptos

z) Reslizar los procesos de ejecucidn del presupues
to anual segin los procedimientos que la Univer=
sidad adoptes

d) Llevar los sistemas de contgbili@ggngfg?&qgiggs;

—_—

e) Elaborar perfddicamente el andlisis de disponibi
i l;dades de Caja I rend;r 1os demds informes que ”

le sean solicitados,

£) Rendir la cuenta fiscal de acuerdo con las dispo
siciones de la Contralorfa General de la Repdb3ii

cas

2) En el campo de Bienes y Suministros:

;e e~ o~ IS5 o N S i Sl

a) Efectuar compras previa observacidn de los 1imi=
tes fijados para ordenacién en los respectivos =
procedimientos de la Universidads

b) Recibir, almacenar y distribuir los bienes y ele
: F?EEPE_S?Q se gdguieran por las dependencias de”
Medellin;
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o_Superior Unlversltag ioo=_Acuerdo N¥ 09 de LoJdBoex

=== ======.‘.‘:==_========_'—-= ===

¢c) Mantener %todos los registros correspondientes al

mov;miento del Almacén Central il Sub-Almacenes <

e — S i e A S

del Almacén,

d) Efectuar la elabgracién de inventarios anuales =

de todas ias dependencias de la zona ¥ verificar
su exactituds

e) Tramitar la baja, por cualguler causa, 4de bienes
devolutivos de la zonao

3) En el campo de la Administ“aciﬁn Personalo

R AR ~ Sk | Getoanee Al e Gmaem e i am e os IO B P

a) Atender, bajo las directrices de la Seccidn de =
Personal de Bogotd, todo lo referente a registro
de Personzl docente y no docente de la zohaj

b) Elaborar de acuerdo con las decisiones de la Co=
misxon de Decanos T de su Presidente, las Resolu
_ g
ciones sobre novedades de personal docente y no~

docentes
e =

¢) Informar a la Seccién”dgwgpr§9qglnde Bogotd de %o

das las novedades del personal docente # no do==
centes

d) Controlar la asistencisa del personal no docente
de las dependencias de la zonas

e) Cooperar con las Oficinas pertinentes de Bogota:
- en la implantacidn y evaluacidn del Escalafén --
del personal no docente.

1a Cq;a de Previsién Social de la Universidade

am——

£) uncionar come agente de la zona de Medellln de.

4) Bn el campo de Servicios Generaless

DI 0 SR 5 S ) el il B i e s e e e e

a) Mantener 1os talleres de reparaclén de equipo ro
- dante y bienes muebles e inmuebles generales y =

especiales de la zona y velar por el men mnteni
miente de elloss

b) Prestar el servicio de aseo ¥ vigilaneia para to
das las dependencias de la zona regionals -

ofe
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c) Elaborar y aplicar, previa aprobacidn de la Comi
sidn de Decanos, un plan de distribucidén y movi=s
lizacién de 1°S,Y?219919§ al servicio de la _zona
regional; M = =

e

a) Llevar la hoja de vida de cada vehiculo, proce—-

der a su abastecimiento de combustlble y lubri—-

cantes y controlar su operacidn y utilizacidng

s

e) Recibir, radicar, distpiggég_zwgggygg@g;ﬁggg:gg:
~ pondencia y documentoss

£) Organizar los archivos de las dependencias y los
servicios de menajeros para ellasj

g) Efectuar los trabajos de impresién, encuaderna--
~ ¢idn, duplicaciﬁn o similares para las dependen-—
cias de la zona.

Paréggafo;— Son funciones _especlales del Secretario Adminis—
Sl

trativo v Financiero la rendiclén de La cuenta

fiscal, 1la responsabilidad ante el Sindico Admi-
nistrador por el control y conserve: cifn de los =
bienes, 1la eaecqg;égﬂQEE?Epgggpg} ¥ la tramita—-—
cién ante las ramas de gobierno de la Universi-=
dad en BOgoté, de todo asunto guenecesits un ace-
to administrativo por pamte de ellas.

Articulo _10%= Serdn funciones de la Biblioteca:

e

a) Prestar el servicio de Bibliotecas a las tres Faculta~
- des de la zona bajo directrices del Departamento de Bi
blioteca de la Vice~Rectorfa; ' 4

b) Adminimtrar y ejecutar de manera integrada, previa a =
probaci&n por parte de ls Comisifn de Decanos de los =
respectivos programas, el presupuesto disponible para
actividades bibliotecoldgicas de las Facultadess

¢) Elaborar para aprobacién de la Comisién de Decanos el
programa anual de adquiuiciones y canaes ¥y ejecutarlo.

ﬂgi&gg&g_}lgg— Este Acuerdo deroga todas las disposiciones quele sean ==
contrariase

-

Dado en Medellfn, a ocko de Abril de mil now ientos sesen
ta y cincee= /’ei

\./
EL PRESIDENTE, EL SECRETARIO, b>\ﬁ£ﬁ/ A iﬁ\\_

NEZ ARANGO ‘ RAFAEL BASAS MORALES
/ahﬂl‘c-




